	序号
	评分因素
及权重
	分　值
	评分标准
	说    明
	备注

	1
	报价 30%
	30
	统一采用低价优先法计算，即该品种满足竞选文件要求且竞选价格最低的竞选报价为评标基准价，其价格分为30分。其他投标单位的价格分统一按照下列公式计算：竞选报价得分=(评标基准价／投标报价)×30%×100。

	
	价
格
类

	2
	技术指标主要条款54%
	54
	技术指标完全符合竞选文件要求没有负偏离得54分，技术指标不满足竞选文件要求负偏离一项扣3分，扣完为止。
	竞选人需提供技术支撑材料，并在技术响应偏离表中注明，否则不予认定。
	技
术
类

	3
	交货实施方案和售后服务10%
	10
	根据竞选人承诺的交货实施方案和响应时间、质量保证范围，售后服务体系等进行综合分析评分：
1、有专人负责售后服务。2、承诺任何问题在接到电话后立即响应，并在24小时内处理。3、承诺产品质量问题无条件退货。承诺产品验收前，无条件破损退换。4、质保期为产品有效期内，无近效期产品。5、运输过程需符合国家药品监督管理局的相关要求，并按买方要求安排送货。
以上项目符合一项得2分，最多得10分。
	以竞选文件为准
	其
他
类

	4
	响应文件的规范性6%（共同评分因素）
	[bookmark: _GoBack]6分
	响应文件制作规范，没有细微偏差情形的得6分；有一项细微偏差扣1 分，直至该项分值扣完为止。
	
	其
他
类


评分标准(包五）
